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Global Benefits Management – 
Aktive Steuerung internationaler
Versorgungsverpflichtungen

International sicher durchstarten
Als international agierendes Unternehmen stellen Sie sich
täglich stetig wachsenden und neuen Märkten. Zudem wird
immer mehr Mobilität verlangt. Dadurch wächst gleichzeitig
das Bedürfnis an länderübergreifenden einheitlichen Sys-
temen, Konzepten und Kontrollinstrumenten. Dies gilt auch
für den Bereich der Versorgungsverpflichtungen.

• Entsprechen Ihre weltweiten Mitarbeiterleistungen für
Entsandte und lokale Mitarbeiter der Firmenphilosophie
und der lokalen Gesetzgebung?

• Können die Kosten für die Mitarbeiterleistungen 
durch optimierte Prozessabläufe reduziert werden? 
Ist die Verwaltung effizient?

• Sind alle notwendigen Stellen (Finanzen, Rechnungs-
legung, Personal, usw.) zum nötigen Zeitpunkt informiert,
hat das Management ausreichenden Einblick?

HDI-Gerling Pensionsmanagement bietet Ihrem Unternehmen
weltweite Unterstützung rund um die Betreuung und Verwal-
tung Ihrer Versorgungsverpflichtungen.

Mit einheitlicher Betreuung Klarheit schaffen
Aktuelle und umfassende Informationen schaffen Klarheit
und sind ausschlaggebend für die richtige Entscheidung.
Unser Service für Sie besteht darin, Sie über die Ausgestal-
tungsmöglichkeiten der Versorgungswerke im Ausland und
über die aus deren Komplexität möglicherweise resultieren-
den Fehlerquellen zu informieren und diese aktiv für Sie zu
managen. 

Damit gelingt es Ihnen

• Versorgungslücken zu erkennen und 
konkurrenzfähig zu bleiben,

• zugesagte Leistungen ausreichend zu finanzieren,
• Versorgungspläne aktiv zu verwalten, u.a. durch die opti-

male Auswahl eines lokalen Versicherers unter Berücksich-
tigung von Rating, Bonität und Dienstleistungsangebot,

• Rationalisierungs- und Harmonisierungsmaßnahmen zu
intensivieren,

• Kontrolle in der Muttergesellschaft zu erzielen.

Kompetenz im International Benefits Network
HDI-Gerling Pensionsmanagement ist eines der Gründungs-
mitglieder und geschäftsführendes Mitglied des International
Benefits Network (IBN). Deshalb sind wir in der Lage, Sie
auch im Ausland kompetent und ganzheitlich zu unterstüt-
zen. Seit 1989 ist IBN mit mehr als 40 unabhängigen Bera-
tern, Aktuaren und Maklern, in über 30 Ländern dieser Erde 
vertreten um Sie bei der Steuerung und Verwaltung von
betrieblichen Versorgungssystemen zu unterstützen. 

Wir beraten Sie auch im Ausland vor Ort
IBN ermöglicht Ihnen den Zugang zu Informationen bezüg-
lich internationaler Sozialversicherungsleistungen, Alters-,
Invaliditäts- und Hinterbliebenenleistungen, Unfallversiche-
rungen, Krankenversicherungen, Krankengeld und Pflege-
versicherungen. Gerne verschaffen wir Ihnen für das gewün-
schte Land einen ersten Überblick und koordinieren für Sie
den optimalen Ansprechpartner vor Ort, der Sie professionell
berät, bei Themen wie 

• Einrichtung und Verwaltung von betrieblichen
Versorgungssystemen,

• Finanzierungsstrategien, aktuariellen Bewertungen und
steuerliche Aspekte,

• Bewertung von Versorgungsverpflichtungen bei 
Mergers & Acquisitions.
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