
Köln, 21.05.2010

Seite 1 / 3
HDI-Gerling Lebensversicherung AG
www.hdi-gerling.de

Sitz der Gesellschaft: Köln
Amtsgericht Köln, HRB 603
USt-Id-Nr.: DE 811128766

Vorsitzender des Aufsichtsrates: Herbert K. Haas
Vorstand: Dr. Heinz-Peter Roß (Vorsitz),
Michael Beetz, Peter Klingspor, Udo Münstermann,
Wolfgang Rüdt, Jörn Stapelfeld

Pressemitteilung

Rente oder Pizza?

Einmal im Monat Genuss oder lebenslanger Schutz bei
Berufsunfähigkeit?

Was bekommt man heute für 9,20 Euro? Eine Pizza mit Softdrink?
Zwei Latte Macchiato und einen Muffin? Einen umfassenden Schutz
im Falle einer Berufsunfähigkeit (BU)? Alles kostet in etwa das
Gleiche – der Verbraucher entscheidet, was ihm wichtiger ist. Pizza
und Muffin sind jedoch schnell verzehrt. Was dagegen bleibt, ist
die finanzielle Absicherung für den Fall, dass durch Krankheit
oder Unfall die Arbeit nicht mehr im vollen Umfang ausgeübt
werden kann. „Eine Berufsunfähigkeitsversicherung ist heute
für praktisch jeden Menschen erschwinglich und gehört wie die
Privathaftpflichtversicherung zum Basis-Versicherungsschutz, den
jeder haben sollte“, erläutert Bianca Threumer, BU-Expertin bei HDI-
Gerling Leben.

Dass der Schutz vor Berufsunfähigkeit ein Muss für jeden
Berufstätigen ist, bestätigen auch die Verbraucherschützer und
beweisen ungewohnt traute Einigkeit mit den Versicherern.
Wie wichtig der Abschluss einer BU-Versicherung ist, zeigt
folgendes Beispiel: Ein heute 20-Jähriger Bürokaufmann wird
mit einer statistischen Wahrscheinlichkeit von 38 Prozent seine
Arbeitskraft vor Beginn der gesetzlichen Altersrente einbüßen. Der
finanzielle Schaden kann dramatisch sein, denn bei einem Jahres-
Bruttoeinkommen von 12.000 Euro addiert sich der Wert seiner
Arbeitskraft bis zum 67. Lebensjahr auf 564.000 Euro. Ohne BU-
Schutz droht der Totalausfall.
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Eine BU-Police bietet also ein großes Plus an finanzieller Sicherheit,
ohne nennenswerten Konsumverzicht zu bewirken. Trotzdem
stellen gerade junge Menschen den Abschluss oft aus finanziellen
Gründen zurück. „Drei gute Gründe sprechen dafür, eine BU-
Versicherung möglichst früh abzuschließen“, erklärt Threumer:
„Erstens ist Berufsunfähigkeit keine Frage des Alters. Auch Azubis
und Studenten können, beispielsweise als Folge eines Unfalls, ihre
Arbeitskraft verlieren. Zweitens ist die Wahrscheinlichkeit, dass der
Versicherungsantrag ohne Einschränkungen angenommen wird, bei
jungen Kunden besonders hoch. Und drittens gilt die Faustregel, dass
die Monatsprämie umso niedriger ausfällt, je jünger der Kunde bei
Vertragsabschluss ist.“

HDI-Gerling als Berufsunfähigkeitsversicherer
Mit rund 500.000 Verträgen im Bestand, die das Risiko der
vorzeitigen Berufsunfähigkeit absichern, zählt die HDI-Gerling
Lebensversicherung AG zu den bedeutendsten Anbietern in
diesem Segment. Die renommierte Rating-Agentur Morgen &
Morgen hat die Fünf-Sterne-Gesamtbewertung der HDI-Gerling
Lebensversicherung AG als BU-Anbieter im Februar 2010 bestätigt.
In den Teilbereichen BU-Bedingungen, BU-Antragsfragen und BU-
Kompetenz schnitt HDI-Gerling ebenfalls wieder mit der Bestnote
ab. Innerhalb der BU-Kompetenz konnte das Unternehmen seine
Bewertung für die BU-Leistungsprüfung sogar noch steigern
– von „sehr gut“ auf die bestmögliche Note „ausgezeichnet“.
Damit verfügt HDI-Gerling Leben als einziger Anbieter in allen
Teildisziplinen der BU-Kompetenz – neben der Leistungsprüfung sind
das die BU-Erfahrung, der BU-Bestand, die BU-Prozesse und die BU-
Antragsprüfung – über die Bestnote.

HDI-Gerling Lebensversicherung AG
Die HDI-Gerling Lebensversicherung AG bietet individuelle Beratungen und Lösungen
in allen Sparten der Risikoabsicherung und Altersvorsorge. Einen Schwerpunkt bildet
die betriebliche Altersversorgung.

Mit Bruttoprämieneinnahmen von rund zwei Milliarden Euro im Geschäftsjahr
2008 gehört das Unternehmen zu den großen Lebensversicherern in Deutschland
und ist Teil der HDI-Gerling Leben-Gruppe, die rund 2.000 Mitarbeiter beschäftigt.
Die renommierte Rating-Agentur Standard & Poor’s bewertet die Finanzstärke der
Gesellschaft mit „A+ / outlook stable“. HDI-Gerling gehört zum Talanx-Konzern, der
nach Prämieneinnahmen drittgrößten deutschen Versicherungsgruppe.
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